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	重庆万商实业集团有限公司引进紧缺实用人才计划表

	
	
	

	序号
	工作岗位
	引进人数
	年龄条件
	学历学位
	专业要求
	专业技术职称
或职（执）业资格
	其他资格条件

	1
	文职岗1
	1
	35岁以下
	硕士
研究生
	中国语言文学类
	不限
	1.应届生毕业生；
2.有较强的组织能力、沟通能力和文字处理能力，能独立开展相关工作。

	2
	审计岗
	1
	35岁以下
	全日制本科及以上
	工商管理类
	取得会计、审计专业中级及以上职称或相应的职业资格证书。
	具有3年及以上会计、审计相关工作经验。

	3
	财务管理岗
	1
	35岁以下
	全日制本科及以上
	本科：财务管理专业、审计专业、审计学专业、会计专业、会计学专业、审计实务专业、财务会计专业、会计电算化专业、财务电算化专业、会计与统计核算专业、财务信息管理专业、财会专业、会计信息化专业
研究生：会计学专业、审计学专业、财务管理专业、会计硕士专业

	取得会计、审计专业中级及以上职称或注册会计师执业资格

	1.男性；
2.具有3年以上会计、审计工作经历；
3.具有合并报表工作经历，能熟练使用财务软件，有实施ERP经验者优先。

	4
	会计岗
	1
	35岁以下
	全日制专科及以上
	工商管理类
	取得会计、审计专业中级及以上职称或相应的职业资格证书。
	具有3年及以上会计、审计相关工作经验。

	5
	综合管理
	1
	35岁以下
	全日制本科及以上
	新闻传播学类           公共管理类              中国语言文学类
	取得中级及以上政工师、经济师职称或相应的职业资格证书。
	1.中共党员；
2.具有5年及以上大中型企业办公室工作经验或在地（市）及以上的报刊、杂志上公开发表文章。

	6
	供应链岗
	1
	35岁以下
	全日制本科及以上
	不限
	取得供应链等相关专业中级及以上职称或相应的职业资格证书。
	1.具有3年及以上供应链相关工作经验；
2.有较强的组织能力、沟通能力和文字处理能力，能独立开展相关工作。

	7
	
气瓶充装岗

	1
	40岁以下
	中专
及以上
	不限
	不限
	1.男性；
2.能吃苦耐劳，有一定的负重能力。

	8
	搬运岗
	1
	45岁以下
	中专
及以上
	不限
	不限
	1.男性；
2.能吃苦耐劳，能负重50公斤及以上。





