	附件1

重庆大有工程设计研究院集团有限公司2022年引进紧缺实用人才一览表

	序号
	工作岗位
	引进人数
	年龄条件
	学历学位
	专业要求
	专业技术职称或职（执）业资格
	特殊资格条件
	聘期

	1
	建筑设计
	2
	35岁及以下
	大学本科及以上学历
	建筑类
	规划设计类中级及以上
专业技术职称人员
	“985”、“211”、“双一流”建设高校及建设学科全日制本科学历不作技术职称要求；全日制硕士研究生及以上学历不作技术职称要求　
	3年
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	结构设计
	1
	35岁及以下
	大学本科及以上学历
	土木类
	规划设计类中级及以上
专业技术职称人员
	“985”、“211”、“双一流”建设高校及建设学科全日制本科学历不作技术职称要求；全日制硕士研究生及以上学历不作技术职称要求　
	3年

	3
	暖通设计
	1
	35岁及以下
	大学本科及以上学历
	土木类
	规划设计类中级及以上
专业技术职称人员
	“985”、“211”、“双一流”建设高校及建设学科全日制本科学历不作技术职称要求；全日制硕士研究生及以上学历不作技术职称要求　　
	3年

	4
	园林景观
设计
	1
	35岁及以下
	大学本科及以上学历
	建筑类
	规划设计类中级及以上
专业技术职称人员
	“985”、“211”、“双一流”建设高校及建设学科全日制本科学历不作技术职称要求；全日制硕士研究生及以上学历不作技术职称要求　
	3年

	5
	工程
测量岗
	1
	40岁及以下
	大学本科及以上学历
	测绘类
	注册测绘师
	从事测绘类相关
工作满5年及以上
	3年

	6
	监理
工程师岗
	1
	40岁及以下
	大学本科及以上学历
	土木类、
管理科学与工程类
	
监理工程师
	从事监理相关
工作3年及以上
	3年

	7
	造价
咨询岗
	1
	40岁及以下
	大学本科及以上学历（优秀者可放宽至专科学历）
	土木类
	
造价工程师（2018年及以前取得）、一级造价工程师（2018年以后取得）
	从事造价类相关
工作5年及以上
	3年



