附件：重庆市万州区恒合土家族乡人民政府2023年公开招聘村（社区）专职干部、本土人才岗位情况一览表

	招聘村（社区）
	招聘人数
	学历

要求
	专业要求
	年龄
	其他要求
	笔试及面试比例
	加分条件
	最低服务年限

	凤安社区专职干部
	2
	大专及以上
	不限
	18周岁以上，40周岁以下
	户籍在恒合土家族乡、父母或配偶户籍在恒合土家族乡，或在恒合土家族乡居住满一年及以上。
	1：2
	获得区级、市级、国家级表彰奖励的分别加2分、4分、6分；持有初级、中级、高级社会工作者职业资格证书的分别加2分、4分、6分。以上加分可累计计算（以获得的最高表彰奖励和资格证书为准），计入笔试成绩。
	3年

	村本土

人才
	8
	大专及以上
	不限
	18周岁以上，35周岁以下
	户籍在恒合土家族乡、父母或配偶户籍在恒合土家族乡，或在恒合土家族乡居住满一年及以上。
	1：2
	获得区级、市级、国家级表彰奖励的分别加2分、4分、6分；持有初级、中级、高级社会工作者职业资格证书的分别加2分、4分、6分。以上加分可累计计算（以获得的最高表彰奖励和资格证书为准），计入笔试成绩。
	3年

	村专职干部
	4
	大专及以上
	不限
	18周岁以上，45周岁以下
	户籍在恒合土家族乡、父母或配偶户籍在恒合土家族乡，或在恒合土家族乡居住满一年及以上。
	1：2
	获得区级、市级、国家级表彰奖励的分别加2分、4分、6分；持有初级、中级、高级社会工作者职业资格证书的分别加2分、4分、6分。以上加分可累计计算（以获得的最高表彰奖励和资格证书为准），计入笔试成绩。
	3年


